
TABELLA SALARIALE PER GLI OPERAI EDILI ED AFFINI

DIPENDENTI DALLE IMPRESE PRIVATE ADERENTI A CONFAPI-ANIEM

In vigore dal 1° GENNAIO 2023

PAGA CONTING. IND. E.D.R. TRASFERTA

BASE 1/11/1991 SETT. 1/01/1993    TOTALE modificata dall'1/01/2023

QUALIFICHE 01/01/2023 01/01/2011 8% 16% 25% 30%

1 2 3 4 5
fino a

10 Km

tra 10

e 25 Km

tra 25

e 35 Km

oltre i

35 Km

IV LIVELLO ex III  EURO

OPERAIO ALTAM. SPECIALIZZATO
8,00        3,02      1,55      0,06   12,63    0,88    1,76   2,75   3,30   

III LIVELLO ex IV  EURO

OPERAIO SPECIALIZZATO

Carpent.- Ferraiolo - Posat.- Scalp.- 

Selc.- Muratore 1^ - Asfalt.- 

Imbianchino - Vernic.- Pavim.- Escav.- 

Pontista - Gruista - Spondino

7,42        3,01      1,43      0,06   11,92    0,88    1,76   2,75   3,30   

II LIVELLO ex V EURO

OPERAIO QUALIFICATO

Aiuto Carp. e ferraiolo - Cald.- 

Muratore 2^ - Armatore - Martellista - 

Allievo Asf.Calderaio - Imbianchino - 

Verniciatore - Pavimentista

6,69        2,99      1,31      0,06   11,05    0,88    1,76   2,75   3,30   

I LIVELLO ex VI  EURO

MANOVALE SPECIALIZZATO 5,71        2,97      1,12      0,06   9,86      0,88    1,76   2,75   3,30   

(*) In base all'accordo del 17/10/1983 la percentuale di accantonamento per Gratifica Natalizia è:

     - 10% Lordo da pagare in busta paga

     -   8% Netto da trattenere e versare alla Cassa Mutua Edile

PREMIO PRESENZA EX INDENNITÀ DI TRASPORTO

DALL' 1/09/2007 (fatti salvi i trattamenti in essere) = euro  0,24  PER OGNI ORA DI LAVORO



LIVELLO PAGA BASE CONTING. PREMIO PROD. E.D.R. (*) TOTALE

01/01/2023 1/11/1991 1/01/2011 1/01/1993

 VII Livello 1.975,96              535,12 369,31 10,33 2.890,72              

VI  Livello 1.778,36              530,79 337,25 10,33 2.656,73              

V Livello 1.481,98 524,31 280,70 10,33 2.297,32              

IV  Livello  1.383,17 522,15 255,13 10,33 2.170,78              

III   Livello  1.284,38 520,00 235,08 10,33 2.049,79              
-                           

II    Livello 1.155,94 517,16 212,06 10,33 1.895,49              

I     Livello 987,99 513,46 182,18 10,33 1.693,96              

PREMIO DI PRESENZA   EX   INDENNITÀ DI TRASPORTO DALL'1/09/2007 = euro   24,08 LORDI MENSILI

 (*) Da corrispondere su 13 mensilità

RETRIBUZIONE MENSILE IMPIEGATI DEL SETTORE EDILE

DELLE IMPRESE PRIVATE ADERENTI A CONFAPI-ANIEM

In vigore dal 1° GENNAIO 2023



APPRENDISTI OPERAI (*) II livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI APPRENDISTI IMPIEGATI (*) II livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI

Semestri % sul tot paga operai 2° livello ORARIA  EURO Semestri % sul tot paga impiegati 2° livello  MENSILE EURO

11,05 1.895,49          
  1°  Semestre 75% 8,29                     1°  Semestre 75% 1.421,62               

  2°  Semestre 85% 9,39                     2°  Semestre 85% 1.611,17               

  3°  Semestre 87% 9,61                     3°  Semestre 87% 1.649,08               

  4°  Semestre 95% 10,50                   4°  Semestre 95% 1.800,72               

APPRENDISTI OPERAI III livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI APPRENDISTI IMPIEGATI III livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI

Semestri % sul tot paga operai 3° livello ORARIA  EURO Semestri % sul tot paga impiegati 3° livello  MENSILE EURO

11,92 2.049,79
  1°  Semestre 80% 9,54                     1°  Semestre 80% 1.639,83               

  2°  Semestre 83% 9,89                     2°  Semestre 83% 1.701,33               

  3°  Semestre 85% 10,13                   3°  Semestre 85% 1.742,32               

  4°  Semestre 87% 10,37                   4°  Semestre 87% 1.783,32               

  5°  Semestre 90% 10,73                   5°  Semestre 90% 1.844,81               

  6°  Semestre 95% 11,32                   6°  Semestre 95% 1.947,30               

APPRENDISTI OPERAI IV livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI APPRENDISTI IMPIEGATI IV livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI

Semestri % sul tot paga operai 4° livello ORARIA  EURO Semestri % sul tot paga impiegati 4° livello  MENSILE EURO

12,63 2.170,78
  1°  Semestre 80% 10,10                   1°  Semestre 80% 1.736,62               

  2°  Semestre 83% 10,48                   2°  Semestre 83% 1.801,75               

  3°  Semestre 85% 10,74                   3°  Semestre 85% 1.845,16               

  4°  Semestre 87% 10,99                   4°  Semestre 87% 1.888,58               

  5°  Semestre 90% 11,37                   5°  Semestre 90% 1.953,70               

  6°  Semestre 95% 12,00                   6°  Semestre 95% 2.062,24               

TABELLA SALARIALE PER GLI APPRENDISTI

DIPENDENTI DALLE IMPRESE PRIVATE ADERENTI A CONFAPI-ANIEM

In vigore dal 1° GENNAIO 2023

OPERAI IMPIEGATI



APPRENDISTI IMPIEGATI V livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI

Semestri % sul tot paga impiegati 5° livello  MENSILE EURO

2.297,32
  1°  Semestre 80% 1.837,86               

  2°  Semestre 83% 1.906,78               

  3°  Semestre 85% 1.952,72               

  4°  Semestre 87% 1.998,67               

  5°  Semestre 90% 2.067,59               

  6°  Semestre 95% 2.182,45               

APPRENDISTI IMPIEGATI VI livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI

Semestri % sul tot paga impiegati 6° livello  MENSILE EURO

2.656,73
  1°  Semestre 80% 2.125,38               

  2°  Semestre 83% 2.205,09               

  3°  Semestre 85% 2.258,22               

  4°  Semestre 87% 2.311,36               

  5°  Semestre 90% 2.391,06               

  6°  Semestre 95% 2.523,89               

APPRENDISTI IMPIEGATI VII livello

TOTALE PAGA 

APPRENDISTI

Semestri % sul tot paga impiegati 7° livello  MENSILE EURO

2.890,72
  1°  Semestre 80% 2.312,58               

  2°  Semestre 83% 2.399,30               

  3°  Semestre 85% 2.457,11               

  4°  Semestre 87% 2.514,93               

  5°  Semestre 90% 2.601,65               

  6°  Semestre 95% 2.746,18               

(*) La % si riferisce alla paga base + indennità di settore + contingenza + E.D.R. 1/1/1993 dell'operaio qualificato.

(**) La % si riferisce allo stipendio minimo mensile + premio di produzione + E.D.R. 1/1/1993 dell'impiegato.

Per gli Apprendisti operai la percentuale di accantonamento per Gratifica Natalizia è:

- 10% Lordo da pagare in busta paga

-   8% Netto da trattenere e versare alla Cassa Mutua Edile

OPERAI: PREMIO PRESENZA (EX INDENNITÀ DI TRASPORTO)  DALL' 1/09/2007 (fatti salvi di trattamenti in essere)= EURO 0,24  
                     ORARIE PER OGNI ORA DI LAVORO

IMPIEGATI:  PREMIO PRESENZA   (EX INDENNITA' DI TRASPORTO)  DAL  1/09/2007 €  24,08 lordi  MENSILI


